Nr. Inregistrare 4262/27.10.2022

LICEUL TEHNOLOGIC
“DR I0AN SENCHEA”
FAGARAS

PLAN DE ACTIUNE AL
SCOLII
2022-2026

Judetul Bragov, Localitatea Fagéras, Str. Vlad Tepes, nr. 11B, tel/fax. 0268211933, email:
gr_sc_senchea@yahoo.com



CUPRINS

F- 851015 1=+ 1L ST — pag. 3

1. Prezentarea unitétii de invatamant
Lil:  Sourt IStOri ceemmemsssspmmmmmmissss s s mamsnsiam s sy 55 pag. 4
1.2. Starea actuald a unitatii de invatamant

1.2.1. FESHSE MIaHE. .commmmimmmonsnmswmmssmsm o pag. 5
1.2.2. Resurse materiale 51 financiars.cuasswnamsmismmam pag. 11
1.2.3. Relatia cu comunitatea locala.........cocvvrreriviniinicniiecnnennn, pag. 12
1.2.4, Organigrama nmitaii de Invalimant s pag. 12
1.3. DIedinl SRICIIL. .conirammsremmasansasennsmsnsmssisnsmmsanmesnsramnmsssssmammsssmmsssnss pag. 13

2. Analiza de nevoi
2.1, Analiza SWOT ...t pag. 20
22, AAlEs BEELE..mmmmasmmsssmmsssssmmemn s pag. 21

3. Viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii de invatamant/
implementarea strategiei
3.1. Obiective si prioritdti la nivel regional si local conform PLAI si

IPEIR L msmpeimems s s T G R s e pag. 23

3.2. Obiectivele strategice ale unitatii de invdtamant stabilite pentru
perioada 2022-2026.......ccccveicreeiiienee e pag. 24

3.3, Implemesitaien SHAEDI] cunuasmm e R pag. 25
4. Monitorizarea si evaluarea PAS.........cccooiiiiiiii e pag. 36



ARGUMENT

Planul de Actiune al Scolii face parte din sistemul de asigurare a calitéfii, el este un mijloc de
comunicare intre scoald si principalii sai parteneri, reflectind nivelul de performantd al scolii. Planul
de acfiune al gcolii este realizat pe o perioadi de 5 ani, respectiv 2022 — 2026 deoarece ciclul de viatd
al unui proiect de strategie evidentiazi posibila evolutie a ofertei educationale a scolii, adaptata la
tendintele locale si regionale, asa cum au fost ele analizate, evaluate si fundamentate in PLAI si
PRAIL

De asemenea, ca si in cadrul altor servicii, i in domeniului educational existi o dinamica
concurentiald, iar PAS-ul este un instrument important pentru analiza §i planificarea activititii de
marketing, fntrucat evidentiaza evolutia tendintelor privind volumul si rentabilitatea activititii din
scoald pe parcursul diferitelor etape de parcurgere a ciclului propus.

Planul de actiune al scolii se elaboreazi pe baza datelor cuprinse in PLAI si PRALI, pe baza in
conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, Curriculumul National, cu celelalte
documente legislative, cu O.M.E., cu prevederile normative ale 1.S.J. Brasov, buletine informative
ale Proiectului de Reformd a Invatimantului Preuniversitar, Se considerd cd modificarile majore in
durata de viata intervin dupi o perioadi de implementare mai mare, timp in care trebuie parcurse
etapele de evolufie a unui ciclu (lansarea, cresterea, maturitatea si declinul) astfel incat, dupi
analizarea datelor obtinute pe baza monitorizdrii, se vor elabora planuri strategice noi. Pentru aceasta
se vor lua In considerare noile PLAI si PRAI si se vor folosi date statistice furnizate de Institutul
National de Statisticd si de Directia J udetend de Statistica. Planul de actiune al scolii este valabil, cu
actualizdrile anuale, pand in anul 2026, insa poate suferi modificari conform noilor documente PLAJ
si PRAI cénd se va elabora un nou plan.



1. PREZENTAREA UNITATII DE INVATAMANT

1.1 SCURT ISTORIC

Depresiunea Fagarasului sau Tara F dgaragului cum mai este denumits aceasts arie de influenta,
carpato-transilvand, reprezinti una dintre cele mai intinse $1 bine conturate individualitati geografice
de tip depresionar care se afl la contactul dintre Muntii Carpati si Podisul Transilvaniei.

Situatd Tn sudul Podisului Transilvaniei $i strabatuta de meridianul de 25 de grade longitudine
esticd, ce trece chiar prin municipiul Fagaras, aceasti depresiune are o suprafafd de 1125 km?, 82 km
lungime §i 12-19 km latime,

Altimetric, Tara Figirasului este cuprinsd ntre 360 m si 800 m iar din punct de vedere al
configuratiei reliefului s-au conturat mai multe tipuri de relief, cu aspect de fasii longitudinale,
paralele cu Oltul si cu unitatile limitrofe: relief colinar cu structura monoclinald si relieful de cAmpie
piemontana, terase si lunci.

Municipiul Fagiras este centrul fizic st spiritual al Depresiunii Fagarasului, mirginit la sud
de muntii cu acelasi nume, iar la nord de dealurile Transilvaniei, stribatuts pe toata lungimea de raul
Olt.

Liceul Tehnologic “Dr.loan Senchea” este situat in vestul Fégarasului, zond declarati de
municipalitate ca fiind periurbans, intr-un cadru natural deosebit, transformat si imbogdtit de
personalul si elevii scolii. Suprafata detinutd este de 6,4 ha in folosinti pe care sunt amplasate
spatiile de invafamant, sala si terenurile de sport, parcurile si ferma agricola.

Sunt cuprinsi in diverse forme de instruire permanentd (Invafamant liceal tehnologic si
teoretic — frecventd redud, invatdmant profesional si postliceal) in jur de 800 de elevi anual.

In medie 50 de cadre didactice calificate si specializate corespunzidtor Tmpreund cu un
personal didactic auxiliar si nedidactic eficient, asiguri resursa umani a procesului de instruire,

in 60 de ani existen{d, unitatea de invatdmant a avut o evolufie continud concretizati in
cregterea numdarului de elevi cuprinsi in forme diferite de invitdmant, dezvoltarea bazei materiale,
diversificarea profilelor, domeniilor, specializarilor si calificarilor cat §i intr-o crestere calitativi a
institutiei.

In anul 1962 a aparut ca gcoald profesionald de mecanici agricoli - cu 60 de elevi, apoi din
1974 s-a transformat in liceu agroindustrial cu specializiri doar in agricultura.

Ca urmare a oportunititilor de dezvoltare economico-sociald a zonei si a restructuririi
industriale ivite dupa evenimentele din 1989, s-au introdus calificari si specializari noi in domenii
precum industrie alimentars, servicii, transporturi. In unele cazuri (industrie alimentar, agroturism
montan, topografie si cadastru), scoala noastri a asigurat pionieratul nu numai la nivel local, ci si la
nivelul judefului. Astfel, in 1990, scoala a devenit grup scolar, iar din 1991 poartd numele celei maj
proeminente personalititi fagardsene a secolelor XIX —XX , Toan Senchea. In anul 2012, denumirea
scolii devine Liceul Tehnologic «Dr. Ioan Sencheay.

Bazinul de colectare a populatiei scolare este intreaga Tard a Fagarasului, cu extinderi in
zone limitrofe apartinind judefului Sibiu, Tarii Barsei si zonei Rupea, elevii fiind interesati de
unicitatea si perspectiva specializirilor si calificirilor.



1.2. STAREA ACTUALA A UNITATII DE INVATAMANT

1.2.1. RESURSE UMANE

Fagarasului cu extensii minore in Tara Barsei

Din punct de vedere al reparti
fagardsene, ca urmare si a profi
colecteaza peste 70%

An scolar 2020-2021

Bazinul de colectare a populatiei scolare este traditional, zona denumiti generic Tara
, zona Rupea, extremitatea esticd a judetului Sibiu.
tiel pe zone rural-urban este de remarcat ca dintre toate scolile
lelor si domeniilor de formare profesionald, institutia noastrs
din absolventii gcolilor gimnaziale din mediul rural.
De interes deosebit este si statistica elevilor proveniti din mediul urban, aceasta relevand ci
majoritatea elevilor scolii noastre provin din scolile de cartier.
Analizdnd structura pe clase, specializiri,
Tehnologic ,,Dr loan Senchea” Figaras,
urmator:

promovabilitate ,numir de elevi ai Liceul
pentru ultimii doi ani scolari, situatia se prezints in felul

Clasa i:‘?; J;E: £ Specializare/Calificare Domeniul Nr, elevi Promovati Repetenti ri:[‘ﬂ'f:;:f::;:;;‘s;_’;;'zlzn
aalX-aAc Liceu Zi [Tehnician in activitayi de comert Comert 17 15 [ -
.aalX-a Ae Liceu Zi [Tehnician in activitafi economice [Economic 13 12 1 0

lasaa [X-a B [Liceu Zi Tehnician analize produse alimentare [[ndustrie alimentara 29 28 ] -
[Clasa a IX-aFR [Liceu FR. Stiine sociale IUmanist 27 12 15 1
Clasaa X-a A ILiceu Zi [Tehnician in activita|i economice [Economic 23 19 4 3
Clasaa X-aB ILiceu Zi [Tehnician analize produse alimentare Industrie alimentara 23 22 1 0
Clasa a X-a FR Licen FR Stiinfe sociale Umanist 32 24 8 0
Clasa a XI-a A Liceu Zi [Tehnician In activititi economice [Economic 26 20 5 1
Clasaa XI-a B ILiceu Zi Tehnician analize produse alimentare Industrie alimentara 28 26 2 1
Clasa a XI-a FR ILiceu FR Stiinte sociale [Umanist 36 27 9 0
Clasa a XI-a SERAL [Liceu Seral Tehnician in turism [Turism 32 17 15 0
Clasa a XIl-a A Liceu Zi [Tehnician in activitd{i economice [Economic 17 15 2 1
Clasa a XII-a B Liceu Zi [Tehnician analize produse alimentare [Industrie alimentara 16 16 0 -
Clasa a XII-a B SERAL ILiceu Seral [Tehnician transporturi [Mecanica de motoare 39 21 18 0
IClasa a XII-a FR Liceu FR Stiinge sociale Umanist 35 28 7 0
[Clasa a XIII-a B SERAL  |Liceu Seral [Tehnician in turism [Turism 22 17 4 0
Clasa a XIlI-a FR Liceu FR Stiine sociale Umanist 36 36 0 -
Anul [ A Postliceal ehnician electromecanic auto [Transporturi 34 27 7 0
Anul II A Postliceal [Tehnician activitdfi de agroturism montan lAgriculturd 35 34 1 0
(Clasa a IX-a Ap Profesional Mecanic auto IMecanic de motoare 19 16 3 1
(Clasa a IX-a ApDu Profesional dual  [Mecanic auto A icd de motoare 15 15 V] -
[Clasa a TX-a Bp Profesional Horticultor IAgriculturd 18 15 3 1
(Clasa a IX-a BpDu Profesional dual  [Lucrator in agroturism IAgriculturd 14 9 5 1
Clasa a IX-a Cp [Profesional [Brutar - patiser - preparator produse fainoase Industrie alimentard 18 13 5 0
Clasa a IX-a CpDu Profesional dual  [Buciitar |Alimentatie 15 13 2 0
[Clasa a IX-a Dp IProfesional ILucritor hotelier Turism 17 11 5 1
Clasa a [X-a DpDu Profesional dual [Ospatar (chelner) vanzator in unitdi de alimentatie Alimentatie 15 13 2 0
va X-a Ap Profesional decanic auto Mecanici de motoare 14 13 1 1

«a X-a ApDu [Profesional dual Mecanic aute Mecanici de motoare 14 12 2 0
(Clasa a X-a Bp Profesional Horticultor IAgriculturd 12 8 4 0
(Clasa a X-a BpDu [Profesional dual  |Lucriitor in agroturism IAgriculturd 14 11 3 1
Clasa a X-z Cp Profesional ucatar IAlimentatie 13 9 4 0
(Clasa a X-a CpDu Profesional dual uchtar |Alimentatie 13 12 1 0
[Clasa a X-a Dp [Profesional [Lucritor hotelier [Turism 10 8 2 1
(Clasa a X-a DpDuB Profesional dual  |Brutar - patiser - preparator produse fainoase IIndustrie alimentard 16 13 3 0
IClasa a XI-a Ap IProfesional IMecanic auto IMecanicd de motoare 17 15 2 1
Clasa a XI-a ApDu Profesional dual ~ Mecanic auto IMecanici de motoare 13 11 2 1
Clasa a XI-a Bp Profesional Horticultor IAgriculturd 14 12 2 0
Clasa a XI-a BpDu Profesional dual  [Lucrétor in agroturism Agricultura 9 7 2 0
Clasa a XI-a Cp IProfesional ILucraror hotelier [Turism 12 6 6 1
Clasa a XI-a CpDu Profesional dual  [Bucétar |Alimentaie 12 10 2 Q
Clasa a XI-a Dp Profesional IComerciant - vinzitor IComer} 8 6 2 0
@sa a XlI-a DpDu Profesional dual  [Brutar - patiser - preparator produse fiinoase [ndustrie alimentara 10 9 1 0

In anul scolar 2020-2021 la Liceul Tehnologic

numar de 30 de clase cu un numir total de elevi de 852,
8 clase invatdmant liceal de zi,

12 clase invatdmant profesional,

3 clase invitimant liceal seral,

5 clase Invatamant liceal cu frecventd redusa,

2 clase invatamant postliceal.

,»Dr. Ioan Senchea” Fagarag au functionat un
repartizate astfel:




Procentele de promovabilitate inregistrate in anul scolar 2020-2021 sunt:

- clasele a IX-a, invatdmant liceal de zi — din 59 elevi au promovat 55 elevi — procent 93,22%

- clasele a X-a, invatamant liceal de zi — din 46 elevi au promovat 41 elevi — procent 89,13%

- clasele a XI-a, invitdmant liceal de zi — din 54 elevi au promovat 46 elevi — procent 85,18%

- clasele a XII-a, invitdmant liceal de zi — din 33 elevi au promovat 31 elevi — procent 93,93%.

- clasele a IX-a, Invatdmant profesional - din 131 elevi au promovat 105 elevi — procent 80,15%
- clasele a X-a, invatamant profesional — din 106 elevi au promovat 86 elevi — procent 81,13%

- clasele a XI-a, Invatimant profesional - din 95 elevi au promovat 76 elevi — procent 80,00%

- clasele a XIII-a frecventi redusa — din 168 elevi au promovat 127 elevi — procent 75,59%
- In invatdmantul liceal seral — din 93 elevi au promovat 55 elevi — procent 59,13%
- In invatdmantul postliceal — din 69 elevi au promovat 61 elevi — procent 88,40%.

Promovabilitatea raportatd pe mediile generale inregistrate la sfar
este urmaétoarea:

medii intre

medii intre

medii intre

sit de an scolar 2020-2021,

Clagele 5-7 7-9 9-10

a IX-a liceu zi - 37 18

a X-a liceu zi 2 32 7

a Xl-a liceu zi 6 30 10

a XlI-a liceu zi - 23 8

Inv. profesional 103 147 17

Liceu Frecventi redusa 47 75 5

Inv. postliceal - 39 22

Liceu seral 32 23 -

An scolar 2021-2022
Nr. repetenti
Clasa Forma de fnviifimint Specializare/Calificare Domeniul e::;u P:::;;a ﬁenp‘f insc risipin nn‘ul
scolar 2022-2023
ClasaalX-a A Licen Zi [Tehnician in turism [Turism 21 14 5 1
Clasa a[X-a B Liceu Zi [Tehnician in industria alimentara Industrie alimentars 20 15 5 0
IClasa a [X-a FR Frecventa redusi Stiinfe sociale [Umanist 36 23 13 1
Clasa a X-a Ac LLiceu Zi [Tehnician in activitd{i de comert IComert 12 9 0 -
Clasa a X-a Ae Liceu Zi [Tehnician in activititi economice [Economic 11 9 0
Clasa a X-a B ILiceu Zi [Tehnician analize preduse alimentare Industrie alimentara 28 25 0 -
Clasa a X-a FR Frecvents redusa Stiinte sociale [Umanist 28 15 13 1
(Clasa a XI-a A Liceu Zi [Tehnician in activitafi economice [Economic 23 21 2 1
Clasa a XI-a B Liceu Zi [Tehnician analize produse alimentare Industrie alimentara 28 23 3 1
Clasa a XI-a FR Frecventd redusa Stiinfe sociale [Umanist 36 28 8 1
Clasa a XI-a SERAL __ [Liceu Seral [Tehnician in turism [Turism 31 22 9 0
Clasa a XII-a A Liceu Zi Tehnician in activitaii economice [Economig 21 19 2 0
Clasa a XII-a B ILiceu Zi Tehnician analize produse alimentare Industrie alimentar3 25 22 5 0
Masa a XIl-a FR [Frecven{a redusi Stiinte sociale Umanist 30 26 4 0
@aa XIl-a SERAL  [Liceu Seral [Tehnician in turism [Turism 20 20 0 0

-.asa a XIII-a FR Frecvents redusi Stiinge sociale [Umanist 29 26 3 0
Clasa a XIII-a SERAL _|Liceu Seral [Tehnician transporturi [Tehnic 21 14 7 0
Anul I A [Postliceal Tehnician activititi de agroturism montan IAgriculturd 22 22 0 -
Anul IT A IPostliceal [Tehnician electromecanic auto [Transporturi 30 30 0 -
Clasa a IX-a Ap Profesional IMecanic auto IMecanicd de motoare 27 17 10 3
Clasa a IX-a Bp Profesional Horticultor IAgricultura 16 12 3 0
Clasa a IX-a BpDu [Profesional dual Mecanic auto IMecanici de motoare 15 13 2 1
Clasa a IX-a Cp-Dp [Profesional [Bucitar Alimentatie 24 13 11 1
Clasa a IX-a CpDu IProfesional dual Bucatar Wlimentatie 15 13 2 1
Clasa a IX-a DpDu IProfesional dual Ospatar (chelner) vénzator in unitafi de alimentatic [Alimentatie 15 11 4 0
Clasa a X-a Ap Profesional IMecanic auto IMecanicd de motoare 19 16 3 2
Clasa a X-a ApDu Profesional dual IMecanic auto Mecanicd de motoare 14 12 2 1
Clasa a X-a Bp Profesional Horticultor IAgriculturd 14 11 3 0
Clasa a X-a BpDu Profesional dual [Lucrator in agroturism Agriculturs 11 8 3 0
Clasa a X-a Cp [Profesional Brutar - patiser - preparator produse fainoase Industrie alimentara 15 9 6 2
Clasa a X-a CpDu Profesional dual Bucatar iAlimentatie 13 11 2 2
Clasa a X-a Dp Profesional Lucrdtor hotelier Turism 11 5 6 1
Clasa a X-a DpDu [Profesional dual [Ospatar (chelner) vinzator in unita]i de alimentatie Alimentatie 13 10 3 0
Clasa a XI-a Ap [Profesional IMecanic auto IMecanica de motoare 14 12 2 1
Clasa a XI-a ApDu [Profesional dual Mecanic auto Mecanics de motoare 11 10 1 0
Clasa a XI-a Bp [Profesional Horticultor iAgriculturd 8 6 2 0
CClasa a XI-a BpDu Profesional dual ILucrator in agroturism Agriculturd 11 8 3 1
Clasa a XI-a Cp Profesional IBucatar |Alimentatie 11 6 5 0
Clasa a XI-a CpDu Profesional dual Bucétar |Alimentatie 12 10 2 0
Clasa a XI-a Dp Profesional ILucrator hotelier [Turism 9 6 ] 0
Clasa a XI-a DpDu IProfesional dual Brutar - patiser - preparator produse fainoase [Industrie alimentara 13 8 5 2




fn anul scolar 2021-2022 la Liceul Tehnologic ,,Dr. Ioan Senchea” Fagaras au functionat un
numér de 30 de clase cu un numar total de elevi de 783, repartizate astfel:
8 clase Invitdmant liceal de Z1;
12 clase invitimant profesional,
3 clase invitamant liceal seral,
5 clase Invatimant liceal cu frecventi reduss,
2 clase Invatamant postliceal.
Procentele de promovabilitate Inregistrate in anul scolar 2021-2022 sunt:
- clasele a [X-a — din 41 elevi au promovat 29 elevi — procent 70,73%
- clasele a X-a —din 51 elevi ay promovat 43 elevi — procent 84,31%
- clasele a XI-a —din 51 elevi au promovat 44 elevi — procent 86,27%
- clasele a XII-a — din 46 elevi au promovat 41 elevi — procent 89,13%,
- clasele a IX-a profesionali - din 112 elevi ay promovat 79 elevi — procent 70,53%
- clasele a X-a profesionala — din 110 elevi au promovat 82 elevi — procent 74,54%
- clasele a XI-a profesionala - din 89 elevi ay promovat 66 elevi — procent 74,15%
- la frecventa redusd — din 159 elevi au promovat 118 elevi — procent 74,21%
- la liceu seral — din 72 elevi au promovat 56 elevi — procent 77,77%
- la coala postliceals — din 52 elevi ay promovat 52 elevi — procent 100%
Promovabilitatea raportati la mediile generale inregistrate la sfirsit de an scolar 2021-2022, este
urmatoarea:

Clasile medii intre medii intre medii intre
5-7 7-9 9-10

aIX-a liceu zi 13 14 2

a X-a liceu zi 4 28 11

a XI-a liceu zi 6 29 9

a Xll-a liceu zi 4 30 7

Inv. profesional 96 119 12

Liceu Frecvents redusa 56 60 2

Inv. postliceal - 33 19

Liceu seral 43 13 - ]

An scolar 2022-2023
Clasa Forma de Inviitfmant Specializare/Calificare Domeniul Nr, elevi inserigi

Clasa a IX-a A Liceu ZI Tehnician in activititi economice [Economic 24
ClasaaIX-aB Liceu ZI [Tehnician in gastronomie Alimentatie 25
Clasa a IX-a FR Liceu FR Stiinte ale naturii Real 20
Clasa a X-a ABia Liceu ZI [Tehnician in industria alimentara Industrie alimentara 13
Clasa a X-a ABt ILiceu ZI [Tehnician in turism [Turism 12
Clasa a X-a FR. Liceu FR Stiinte sociale [Umanist 30
Clasa a XI-a Ac Liceu Z1 Tehnician in activitafi de comer} Comert 12
Clasa a XI-a Ae ILiceu Z] [Tehnician in activitafi economice [Economic 16
Clasa a XI-a B Liceu ZI [Tehnician analize produse alimentare Industrie alimentara 28
Clasa a XI-a FR ILiceu FR Stiinge sociale [Umanist 28
Clasa a XI-a SERAL Liceu Seral (Tehnician in industria alimentara [ndustrie alimentara 24
Clasa a XIl-a A Liceu ZI Tehnician in activitaii economice [Economic 21
Clasa a XII-a B Liceu ZI [Tehnician analize produse alimentare Industrie alimentard 22
Clasa a X1l-a FR Liceu FR Stiinte sociale Umanist 31
Clasa a XII-a SERAL Liceu Seral [Tehnician in turism Turism 27
Clasa a XIlI-a FR Liceu FR Stiinte sociale Umanist 25
Clasa a X11I-a SERAL ILiceu Seral [Tehnician in turism [Turism 19
JAnul | A Postliceal [Tehnician electromecanic auto [Transporturi 25
Anul [T A Postliceal [Tehnician activitdyi de agroturism montan Agriculturd 22
Clasa a IX-a Ap IProfesional IMecanic auto Mecanicd de motoare 31
Clasa a IX-a Bp Profesional Lucritor in agroturism Agricultura 14
Clasa a IX-a BpDu Profesional dual IMecanic auto Mecanica de motoare 14
Clasa a IX-a Cp Profesional ucitar IAlimentatie 31
Clasa a IX-a DpDu Profesional dual Bucitar Alimentatie 14
Clasa a [X-a DpDu Profesional dual  [Brutar - patiser - preparator produse fainoase Industrie alimentars 12
Clasa a X-a Ap Profesional Mecanic auto Mecanica de motoare 21
Clasa a X-a Bp [Profesional Horticultor Agricultura 12
IClasa a X-a BpDu [Profesional dual Mecanic auto Mecanici de motoare 13
Clasa a X-a Cp-D Profesional Bucatar limentatic 20
Clasa a X-a CpDu Profesional dual  [Bucatar Alimentatie 13
Clasa a X-a DpDu Profesional dual Ospatar (chelner) vanzator Tn unitafi de alimentafie Alimentagie 11
Clasa a XI-a Ap Profesional Mecanic auto Mecanica de motoare 17
Clasa a XI-a ApDu Profesional dual Mecaric auto [Mecanica de motoare 12




Clasa Forma de fnvEtimant Specializare/Calificare Domeniul Nr. elevi inscrigi
Clasa a XI-a Bp Profesional Horticultor Agriculturd 12
Clasa a XI-a BpDu Profesional dual __ |Lucrator in agroturism Agriculturd 9
Clasa a XI-a Cp Profesional Brutar - patiser - preparator produse faincase Industrie alimentara 11
Clasa a XI-a CpDu Profesional dual  [Bucatar |Alimentatie 11
Clasa a XI-a Dp PProfesional [Lucrator hotelier [Turism §
Clasa a XI-a DpDu Profesional dual Ospatar (chelner) vanzator in unita|i de alimentafie  |Alimentatie 10

In anul gcolar 2022-2023 la Liceul Tehnologic ,,Dr. Ioan Senchea” Fagirag functioneazi un

numdr de 29 de clase cu un numar total de elevi de 717, repartizate astfel:

8 clase Invatamant liceal de zi,
12 clase invdtamant profesional,
3 clase Invatimant liceal seral,
5 clase invatdmant liceal cu frecvents reduss,
2 clase invatdmant postliceal.

Incepand cu anul scolar 2018-2019 la nivelul unititii de Invatdméant a fost intordus

invatdméntul profesional dual aflat in continui dezvoltare in raport cu eforturile constant de

diversificare a parteneriatului scoala-

comunitate locald, asa cum se observi si din tabelul

centralizator de mai jos:

An scolar 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023

Numdr total clase 30 30 29

Numdr total elevi 852 783 717
Invitiméant Liceal zi 8 8 7

Tnvé;émént profesional de stat 5,5 6,5 6,5

Numdr clase | Invafimant profesional dual 6,5 555 5,5
Invatimant Liceal seral 3 3 3
Invétgmant Liceal frecventa redusi 3 5 5
Invitamént postliceal 2 2 2

Totodatd, incepénd cu anul scolar 2018-2019 a fost introdus si Invatdmantul liceal seral ca

formi de sustinere a continudrii studiilor absolventilor invafdmantului profesional care aleg sa
continue studiile in ciclul superior al liceului precum si s se integreze pe piata muncii, asa cum se
poate observa si din tabelul de mai jos:

fo]:::{a- Liceu -zi Liceu“; df;:;wmtﬁ Liceu - Seral Profesionali Postliceals tl;’t;.l
An scolar tiuni Nr. Nr.

de L i elevi | M- forma- Nr.elevi | forma- | Nr.elevi | r-forma- JIIr.‘ forma- err.. ]d =,

studin tiuni tiuni tiuni fiuni elevi fiuni elevi elevi

-J20-2021 30 8 189 5 156 3 90 12 330 2 70 835
2021-2022 | 30 8 181 5 157 3 71 12 306 2 60 775
2022-2023 29 7 173 5 134 3 70 12 293 2 47 717

Prin tradifie, scoala noastra s-a orientat in a stabili o oferts educafionala construita pe urmatoarele
principii :

Principii, care se reflectd §i in structura specializirilor/calificarilor

sd fie in concordanti cu schimbirile majore intervenite dupd 1990 in structura economici a
Fagdragului (de la preponderenta sectorului chimie, ceea ce a insemnat o dezvoltare
monoindustriald, citre sectoarele agricultura si prelucrarea produselor agricole si servicii)

sd foloseascd si si dezvolte corespunzdtor baza de instruire

sa poata {1 adaptatd cu usuring permanentelor transformari in structura sectoriald si cererilor
agentilor economici

sé fie atractiva pentru dezvoltarea personalitatii elevului

e,

sa ofere posibilitati reale de formare ulterioars.

scolarizate in anii scolari

2020-2021, 2021-2022 si 2022-2023 prezentatd in tabelului de mai jos:
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An scolar Profil Procent (%)
Servicii 41,18%
Resurse naturale si protectia mediului 23.53%
2020-2021 : -
Umanist 29,41%
Tehnic 5,88%
Servicii 41,18%
Resurse naturale i protectia mediului 23,53%
PO Umanist 29,41%
Tehnic 5,88%
Servicii 47.05%
Resurse naturale si protectia mediului 20503 %
Seeed Umanist 23,53%
Real 5,88%

Rezultatele obfinute la promovarea examenului de bacalaureat sunt prezentate pe sesiuni,
respectiv pe ani scolari, in tabelul de mai jos:

T — Iunie-Tulie August-Septembrie Tunie-Tulie August-Septembrie
2021 2021 2022 2022
Inscrisi 50 28 23 26
Prezenti 42 24 21 25
Promovati 8 2 12 7
Promovabilitate ( %) 16,00% 7,14% 52,17% 26,92%
Sesiunea 2022 Iunie-Tulie August-Septembrie
promotia curenti 2022 2022

Inscrisi 12 15

Promovati 9 3

Promovabilitate ( %) 75% 20%

Promovabilitate 47,5%

gcoald 2022( %)

Rezultatele obtinute la promovarea examenului de certificare a calificirii profesionale nivel

3,451 5 pe ani scolari, sunt detaliate in tabelele de mai jos:

Sesiunea Tnserist | Prozs ti | Promovati Calificativ Calificai.:iv Calit‘icativ Ca_lii"icativ
2021 ; Excelent Foarte bine Bine Satisficitor
Nivel 3 74 74 74 14 28 29 3

Nivel 4 35 35 35 11 17 7 0

Nivel 5 | 32 32 32 . - - -
2032 | T | preen | promovas | G T Cofts T Callfnt | Cafen
Nivel 3 61 61 61 10 22 24 5

Nivel 4 30 28 28 16 11 1 0

Nivel 5 27 25 25 - - - - |

Numarul absolventilor unitétii de {nvitimant care aleg si continue studiile in ciclul superior
al liceului, In invatamantul tertiar, in invatimantul superior sau care se incadreazd pe piata muncii
este destul de mic asa cum se poate observa si din situatia centralizatoare prezentatd In tabelele de
mai jos:

An scolar 2020-2021



Absolventii clasei Promovati Continui studiile in inva{imantul liceal
Seral Frecventi redusa Liceu Zi
22 1 5
a Xl-a invifimant 76 Incadrati in munca
profesional in specilizarea absolvita in altd specializare
4 12 ]
Absolventii clasei Promovati Continui studnje —‘
Scoali Postliceali Invitimant superior
a Xll-a invatimant 31 9 |
liceal - zi Incadrati in munca
in specilizarea absolviti in altd specializare
1 6 ]

An scolar 2021-2022

ibsolven tii clasei Promovati Continui studiile in invitimantul liceal
i Seral Frecventi redusi Liceu Zi
18 - 13
a Xl-a invaimant 66 incadrati in munci
profesional in specilizarea absolvita in altd specializare
_
Absolventii clasei , Promovati Continui studiile
Scoald Postliceali Invitdmant superior
a Xll-a invitimant ‘ 41 2 5
liceal - zi

Personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic

Ca urmare a unei populatii scolare stabile, a constantei calificarilor si nu in ultimul rénd prin
prisma unui climat de munca bun, propice progresului, existi la nivelul corpului didactic o
continuitate mare in scoals.

Aceasta a permis ca rezultatele scolare sa inregistreze cresteri, iar pe de alti parte, cadrele
didactice, avand siguranta postului, si se poatd ocupa de perfectionarea metodicd, pedagogici si de
specialitate. De semnalat, in contextul analizei IPT, ci s-a reusit pe parcursul evolutiei seolii,
structurarea unui corp de cadre didactice care si acopere toate calificarile si care ,in general, au grade
didactice superioare.

Astfel, Tn anul scolar 2022-2023, din totalul de 46 cadre didactice incadrate Ia nivelul scolii,
28 sunt cadre didactice titulare (60,87%), iar 11 sunt suplinitori.

Evolutia privind incadrarea cu personal didactic, raportati la gradele didactice, pentru ultimii
trei ani scolari este prezentats in tabelul de mai jos:

An Nr. total Titulari Personal didactic Suplinitori Suplinitori
scolar cadre asociat calificati necalificati
didactice
2020- |50 34 3 10 3
2021 I I ide | fara [T [0 [def [fara |1[11 | def | fara |11 def [ fara
f |gra grad grad grad
d
24 14 |6 |- 31- |- - -l- |4 |6 -l- |- 3
2021- 34 3 12 4
2022 |53 I | I |def | fara [I [1I | def | fara 1. II | def [fara |1 ' II [ def | fara
] gra grad grad grad
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d
24 |5 |5 - 3 - |- - -l- 16 6 -l - 4
2022-
2023 46 I Il | def |fara (I |[II |def |fara [I|II | def fara |I|II | def | fara
gra grad grad grad
d
18 |5 |5 - 3 |- |2 - I[1 |5 4 -- |- ZJ

Si la nivelul personalului didactic auxiliar si nedidactic existi o incadrare care respectd
normativele in vigoare, respectiv:

1 administrator financiar

2 secretare

1 bibliotecara

1 informatician

Personalul nedidactic este repartizat astfel:

4 muncitori

4 paznici

5 Ingrijitori

1 sofer.

1.2.2 RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

in prezent activitatea Liceului Tehnologic ,.Dr. Ioan Senchea” Fagarag se desfisoard in

urmdtoarele locatii:
Corp A: 11 sili de clasg, bibliotecd, cabinet medical
Corp B: Parter — 4 sili de clasi, cancelarie, cabinet psihopedagogic, birou contabilitate

Etaj 1 -2 sili de clasi, 2 laboratoare de informatic, 1 laborator chimie,

Mansardi — 6 sili de clasi si 1 laborator de informatici
Corp C: laborator patiserie si bucitirie.
Corp D: ateliere mecanici si service auto.
Sala de sport, teren de handbal, teren de baschet, teren de fotbal
Sere didactice
Scoalit de soferi autorizatii — 2 automobile adaptate pentru efectuarea orelor din cadrul modululuj
Conducerea automobilului — in vederea obtinerii permisului de conducere categoria B

ELEMENTE DE DOTARE

a) Mobilierul scolar este in cantitate suficientd, intr-o stare buni si foarte bund, adaptat sililor

de clasi si laboratoarelor, toate spatiile de invétare fiind renovate in totalitate.

b) Biblioteca scolara dispune volume de beletristicd si carti stiintifice (peste 12000 volume).

¢) Liceul Tehnologic ,.Dr. Ioan Senchea” este conectat la serviciul de Internet, prin fibrd optica,
elevii si profesorii avand posibilitatea si-1 utilizeze permanent;

d) Liceul Tehnologic ,,.Dr. Ioan Senchea” dispune de echipamente IT de ultimi generatie si de
mijloace multimedia: copiatoare, table interactive, video-proiectoare, laptopuri. Numirul de
terminale (desktop, laptop sau tablete) din unitatea de invatdmant este urmatorul:

Numar de terminale | Numir  de terminale | Numidr de  terminale | Numar de terminale cu
utilizate in  adminstratie | utilizate exclusiv  de | utilizate in activitdfi cu | acces la internet, utilizate

(director, cancelarie, | cadrele didactice elevii si de citre eleyi In activitdti cu elevii si de
secretatiat, biblotec#) catre elevi
10 28 173 195

Gestionarea spatiilor de invitimant:
- laboratoarele si cabinetele sunt utilizate conform destinatiei lor;
- atelierele scolare sunt utilizate in exclusivitate pentru procesul didactic aferent orelor de
11



instruire practici;
Resursele financiare sunt asigurate din mai multe surse, respecténd alocarea prevdzutd de legile in
vigoare. Acestea sunt constituite din :
a) fonduri bugetare pentru finantarea de baza
b) fonduri de la bugetul local pentru finantarea complementard
c¢) fonduri obtinute din finantiri externe (proiecte), finantare suplimentara.
d) venituri proprii obtinute prin inchirierea spatiilor i microbuzului scolar.

UTILITATI

Liceul Tehnologic ,,Dr. Ioan Senchea” Fagéras dispune de toate utilititile necesare:
- energie electricd si sistem de incilzire de la centralele proprii pe gaz

- alimentare cu apa din refeaua stradali, grupuri sanitare cu api curenta

- colectare ape pluviale si uzate menajere

- telefonie, conectare Internet

1.2.3 RELATIA CU COMUNITATEA LOCALA

Suntem congtienti cd fard dezvoltarea unui parteneriat social, scoala singuri si prin
extrapolare sistemul educational nu poate deveni un furnizor eficient de educafie si de pregitire
profesionald, in acest sens am realizat inter si intrarelafionarea cu institutiile responsabile pentru
crearea, mentinerea si dezvoltarea valorilor specifice societitii democratice si economiei de piat3.

Pe langd dimensiunea economici a formarii profesionale este importants, de asemenea,
abordarea dimensiunii sociale a formarii profesionale. Alegerea rutei profesionale fari consiliere
scolard si orientare, precum si alegerea carierei fird informare privind cautarea si gisirea unui loc de
munca, fara informatii privind piata fortei de munci, toate acestea pot conduce la excludere social,
fenomen care trebuie evitat.

Astfel, au fost Incheiate parteneriate cu institufii de invatimant, Politia si Priméria
Municipiului Fagaras, Casa Municipald de Culturs Fagéras, Biblioteca Municipala ”Octavian Paler”
Fagarag, AJOFM Fagdrag, ONG-uri precum $i cu agentii economici din Fagarag si Tara Fagérasului,
dupd cum se poate observa din tabelul de mai jos.

Clasa a [X-a Clasa a X-a inv. g}%safoi(g: ClasaaIX-ainv. | Clasaa X-ainv. | Clasaa XI-a tnv.
inv. prof. de stat prof. de stat ' 'Is)tat ' prof. dual prof. dual prof. dual

Nr. operatori

Nr. operatori

Nr. operatori

Nr. operatori

Nr. operatori

Nr. operatori

.. v economici / o i o

economici / economici / : economici / economici / economici /
; . calificare cu . ; .
calificare cu calificare cu Hns calificare cu care calificare cu calificare cu care

care am incheiat | care am incheiat fnchEir am incheiat care am incheiat am incheiat

contracte contracte contracte contracte contracte

contracte
26 22 18 22 23 30

1.2.4 ORGANIGRAMA UNITATII DE INVATAMANT

Este prezentatd in Anexa nr 1.

Concluzii:

Pastrarea i largirea bazinului traditional de colectare a populatiei scolare, printr-o politica a
ofertei educationale adecvati, o intensificare a activitdfii de promovare adecvatdi a ofertei
educationale.

Intensificarea masurile de ,.educare” a péarintilor si a elevilor in vederea prevenirii parisirii
timpurii a sistemului educational respectiv a abandonului scolar, a congtientizarii importantei
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demersului educativ pentru dezvoltarea profesionald si formarea personalititii viitorilor absolventi in
vederea integrérii civice si pe piata muncii a viitorilor absolventi.

Incadrarea cu personal didactic este stabild, ceea ce asigurd continuitate in pregitire,
perfectionare si interes pentru dezvoltarea scolii. Cadrele didactice de specialitate, prin ponderea pe
care 0 au In corpul profesoral si prin apartenenta la diversele forme de organizare a activitafii din
scoald, reprezintd un factor activ §i determinant pentru dezvoltarea scolii.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic poate fi caracterizat in proportie de 70% prin aceeasi
continuitate pe post.

Péstrarea si diversificarea parteneriatelui social in vederea dezvoltirii unitétii de invatimant
pentru a putea oferi beneficiarilor primari ai educatiei un invitamant de calitate in vederea oferirii
sanselor egale de dezvoltare pentru tofi elevii, in acord cu propriul potential si cu cerintele pitei
muncii locale si europene.

1.3 MEDIUL EXTERN

Reforma sistemului de invatamént din Romania implici promovarea educatiei formative,
intr-o lume a relatiilor globale i in continud transformare, sustinerea unui demers didactic moral
centrat pe elev, ca viitor subiect al vietii sociale, oferd sansa unei impliniri complexe a personalitatii
d.p.d.v intelectual si spiritual.

Libertatea de manifestare i exprimare, specifica oricarei societiti democratice are si conotatii
negative, in primul rand interferarea unor pseudo-modele in educatia si formarea tinerilor, ca viitori
cetédfeni.

Diversificarea ofertei educationale, o conditie esentiald a continudrii reformei Invatamantului
roménese, ca si legislatia specificd, deschide perspectiva dezvoltirii unor institutii de educatie
particulare, cu un ethos propriu, personalizat.

La nivel regional, Regiunea Centru, a adus in centrul atentiei invitimantul profesional si
tehnic, promovand n Planul de Dezvoltare Regionald dezvoltarea acestei forme de invatdmant ca
obiectiv strategic.

Dezvoltarea instituionald trebuie sd vizeze asigurarea sanselor de dezvoltare profesionali
pentru care existd oportunitéti pe piata muncii locale si regionale.

Pornind de la necesitatea tot mai accentuati de a se deschide spre societate, Liceul
Tehnologic ,,Dr. Toan Senchea” Figiras considera Planul de Actiune al $colii ca fiind elementul de
referintd majora in elaborarea si fundamentarea directiilor viitoare privind dezvoltarea acestei unititi
de Tnvitdmant.

Prezentul Plan de Actiune al Scolii a fost conceput pe sisteme de investigare a situatiilor
concrete ale Liceului Tehnologic ,.Dr. Ioan Senchea” Fagaras si in concordantd cu datele si
recomanddrile din P.R.A.L, Regiunea Centru si P.L.A.L. Brasov. El vizeazi situatia curentd si
prognoza de dezvoltare pe termen lung (2022-2026) a scolii.

in procesul de planificare a ofertei educationale este necesar si se respecte cerintele viitoare
ale pietei fortei de munca, corelate cu aspiratiile individuale ale tinerilor.

Perioada 2020-2026 este marcata de procesul de integrare in UE. Din aceastd perspectivi,
firmele din regiune se vor confrunta cu o presiune concurentiald sporitd pe piata interni si pentru a
valorifica oportunitatile de participare pe piata UE. Noi firme si investitii de capital striin vor fi
atrase in regiune. Dincolo de avantajul conjunctural (care se va reduce in timp) al pretului relativ
scdzut al forfei de muncd, competitivitatea firmelor va fi conditionatd intr-o misurd din ce in ce mai
mare de cresterea valorii addugate prin eforturi sustinute de inovare $1 segmentare pentru cucerirea si
pastrarea pietei, cu accent pe tehnologie, calitate, design, marketing, tehnici de vinzare adecvate.

Structura economici locald a suferit modificéri substantiale in ultimii 10 ani. Ponderile unor
sectoare economice de bazd, precum agricultura, industria chimicd, industria prelucrdtoare grea, s-au

redus mult, crescind in schimb ponderea altor ramuri economice si a celor din sectorul tertiar cu
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precadere. Procesul nu este incheiat, fiind de asteptat ca aceastd evolutie si continue si In urmétorii

ani,

Orientatd spre satisfacerea cererii interne, agricultura beneficiaza de un potential natural
important si diversificat. Cu toate acestea, sectorul agricol se afl incd la inceputul unui lung si dificil
proces de modernizare §i restructurare, menit si conduci la eficientizare si la valorificarea mai buni
a importantului potential agricol al regiunii.

In prezent, pilonii industriei Regiunii Centru sunt industria alimentars, industria confectiilor
textile, prelucrarea lemnului, materialele de constructii si industria pieselor si subansamblelor auto.
Industria textild, a confectiilor textile si a incaltamintei produce in special mérfuri destinate pietei
externe.

Prezenta mainii de lucru bine calificate si ieftine a atras o serie de investitori de renume din
domeniul auto, Regiunea Centru devenind in ultimii ani un furnizor important de piese si
subansamble auto pentru mérci celebre la nivel mondial.

Industriile de prelucrare a lemnului valorificd importantul potential silvic al regiunii. Astfel,
Regiunea Centru asigurd aproximativ 40% din productia nationald de cherestea s1 o cincime din cea
de mobilier.

Sectorul serviciilor are o contributie importantd la formarea produsului intern brut regional,
avénd o dezvoltare semnificativa in ultimii ani. Turismul, cu toate ¢ a inregistrat o serie de progrese
pe anumite segmente, cum ar fi agroturismul, nu reuseste s valorifice inci importantul potential
turistic al regiunii.

Regiunea Centru dispune de un potential turistic important si diversificat, cu cateva
subdomenii in care se bucurd de un cert avantaj: turismul montan, turismul balnear, turismul cultural
si agroturismul. In ultimii ani, Regiunea Centru a impartit cu Regiunea Sud-Est unul din primele 2
locuri in ce priveste capacitatea de cazare, numérul de turisti atrasi $i numarul de innoptéri. Prin
faptul c@ este un domeniu economic in care firmele mici $i persoane fizice joacd cel mai important
rol i asigurl un numar semnificativ de locuri de munca, turismul este vital pentru economia multor
localitéfi mici din Regiunea Centru. Pe de altd parte, dezvoltarea sectorului turistic este importanta si
prin efectul multiplicator pe care aceasta il poate genera in ansamblul economiei.

Judetul Brasov, a inregistrat cea mai mare pondere din regiune a valorii adiugate brute
(VAB) in servicii (55,3%), peste ponderea medie regionald dar sub ponderea nationald. In cadrul
serviciilor, se remarcd cu ponderi peste media nationali si regionald prin sectorul tranzactii
imobiliare (12,1% din VAB,), comerf cu ridicata i cu aménuntul, repararea autovehiculelor,
motocicletelor si a bunurilor personale si de uz gospoddresc, hoteluri si restaurante, transport si
depozitare (17,7%),. Ponderi peste media regionald in activitati de informatii si comunicatii (6,4%),
in activitati profesionale, stiinfifice si tehnice, activitdti de servicii administrative si activitati de
servicii suport( 5,7%) si in constructii (9%). Pondere mici a VAB in agriculturd (3,9%, cea mai mica
din regiune).

Implicafiile mediului economic se reflectd asupra:

e Planul de gcolarizare care trebuie sa reflecte, prin structura ofertei - proporfional cu nevoile pietei
muncii - ponderea crescutd a serviciilor, diversitatea activitdtilor industrial si nevoile de
dezvoltare a agriculturii.

e Calificarilor si curriculumului. Adaptarile structurale din economie presupun competente
adecvate §i 0 mobilitate ocupationald sporita (inclusiv intersectoriald) a fortei de munca.

Astfel, se desprind dou# directii de actiune la nivel regional si local:

e Aplicarea riguroasd a standardelor de pregétire profesionals,

® Adaptéri prin curriculum in dezvoltare locald (CDL).
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e Ponderea crescandd a IMM-urilor reclamd din partea IPT un raspuns adecvat la nevoile specifice

IMM-urilor, de adaptabilitate crescutd a fortei de munca la sarcini de lucru diverse, prin

e Asigurarea unei pregétiri de bazi largi, competente tehnice generale solide
e Consolidarea pregtirii profesionale, indiferent de calificare, cu competente specifice economiei
de piafd (competente antreprenoriale, tehnici de vanzari,marketing, etc)
e Promovarea invétarii pe parcursul intregii vieti
Ca raspuns la schimbirile tehnologice i organizationale induse de investitiile striine si cerintele
de competitivitate, trebuie avute in vedere:
- Cresterea nivelului de calificare
- Importanta competentelor cheie
- Limbile stréine
- Formarea unor competente adecvate pentru: noile tehnologii, calitate, design, marketing, tehnici de
vanzare
- Colaborarea intre gcoli pentru calificdrile care presupun competenfe combinate, de exemplu:
tehnice §i comerciale/economice, tehnice - artistice —IT (design, grafica, publicitate, pagini web) etc.
- Formarea continud a profesorilor in parteneriat cu intreprinderile.

Ca réspuns la cerinfele de mediu pe baza standardelor UE se impune:

- Calitate in pregétirea pentru calificirile specializate pentru ecologie si protectie mediului pe baza
standardelor de mediu ale UE

- Dezvoltarea unor competente de mediu ca parte din pregatirea tehnici generald, indiferent de
specialitate.

Parteneriatul scoald-agenti economici - indiferent de domeniul de pregitire, trebuie si reflecte
diversitatea categoriilor de agenti economici (pe clase de mérime, tipuri de capital, etc.) si de
activitdti producétoare de bunuri si servicii.

Ruralul montan

Problematica complexd si stringentd a ruralului montan din perspectiva socio-economici si de

mediu pentru o dezvoltare durabild a localitatilor si gospodariilor tardnesti, in conditiile in care zona
montand acoperd aproape jumitate din suprafafa regiunii, conduce la nevoia unui program coerent de
mésuri in educatie si formare profesionald, pe urmatoarele directii prioritare:

e Consolidarea parteneriatului social prin antrenarea in procesul decizional si de planificare
strategicd in IPT a reprezentantilor institutiilor i organizatiilor relevante pentru ruralul
montan.

e Dezvoltarea profilului agromontan, tindnd cont de baza materiald adecvati: ferma didactica,
ateliere gcoald si laboratoare — organizate si dotate corespunzétor, din perspectiva agriculturii
montane si pluriactivitéii (cu o componentd de agroturism inclusd)

e Facilitati de tip campus

° Adecvarea sporitd a confinutului calificirilor la specificul agromontan local.

e Programe de formare continui a cadrelor didactice de specialitate, cu privire ca competentele
specifice agriculturii montane.

o Programe de orientare si consiliere adaptate grupurilor tintd din ruralul montan (elevi si
périnti, tineri agricultori).

De asemenea, se recomandd programe adecvate de informare si instruire a producétorilor agricoli

cu privire la:

e ameliorarea competitivitatii sectorului agricol, alimentar si forestier din zona montan3

o ameliorarea calitatii productiei si a produselor, adaptarea la normele UE - promovarea
produselor lor prin utilizarea logo-urilor accepatate de catre UE (ex.: Produsul BIO, Produsul
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traditional, Denumirea de origine a produsului—~AOP, Identificarea geografica a produsului-
IGP).

Piata muncii

Piata muncii din judeful Brasov a suferit transformari majore, in contextul procesului de
restructurare economicd, manifestate prin reducerea populatiei active si a populatiei ocupate cu
25,96%), cresterea somajului, a celui de lungd duraté, cresterea populatiei inactive.

Impactul fenomenelor demografice asupra evolutiei resurselor de munc# (sciderea natalitifii,
menfinerea mortalitdtii ridicate, cresterea migratiei externe) a fost insotit de efecte economice cum ar
fi restructurarea economicd, recesiunea, care au accentuat migrafia urban-rural si ocuparea in
agricultura de subzisten{d, dezvoltarea piefei muncii informale sau constituirea unui segment
important de populatie inactiva

Populatia activa totald (peste 15 ani) din regiunea Centru numéra in 2015, 975 mii persoane,
reprezentdnd 10,6% din populatia activa a térii, in usoara crestere fati de anul anterior.

Populatia ocupatd totalda din Regiunea Centru numdra 904 mii persoane in 2015,
reprezentind 10,6% din populatia ocupatd a Romaniei, in crestere fatd de anul anterior.

Rata de activitate si rata de ocupare a populatiei in varstd de muncd (15-64 ani) — ambele
in crestere la nivel regional in 2015 fatd de anul anterior. Persistd decalajul pe sexe si medii
rezidentiale prin rate de activitate si rate de ocupare semnificativ mai reduse pentru populatia
Sfeminind i din mediul rural.

Se desprinde un fenomen ingrijorator al subocupdrii care afecteazi in mod deosebit populatia
feminind din rural, combinat cu o calitate redusa a ocupdrii in mediul rural (in conditiile unei ocupari
paupere, de subzistents, in agriculturd).

Comparativ cu situatia la nivel national, rata de ocupare care in Regiunea Centru in 2015 este
mai mare cu 6,0 puncte procentuale decat media national. In cazul femeilor, rata de ocupare este la
nivel regional mai mare decat la nivel national. Pana In 2014 rata de ocupare in mediul rural s-a
mentinut sub nivelul national, cu un ugor revirimet In 2015 cénd s-a plasat peste media nationala.

fn ceea ce priveste rata de activitate a tinerilor (15-24 ani), aceasta inregistreaza in regiunea
Centru o evolutie fluctuantd, in crestere in 2015 fatd de anul anterior. Persistd decalajul pe sexe prin
rate de activitate mai reduse pentru femei si in mediul urban.

Rata de ocupare a populatiei tinere (15-25 ani) este in crestere la nivel regional in 2015 fata
de anul anterior. Se mentine un decalaj pe sexe si medii rezidentiale prin rate de ocupare mai reduse
pentru femeile tinere si in mediul rural.

In ceea ce priveste ponderea somerilor cu nivel scizut de educatie (primar, gimnazial, profesional),
judetul Bragov inregistreazd o evolutie fluctuanti.

Oportunitifi de locuri de munci - valori absolute - perioada 2015-2025 - mii persoane

Grupe de ocupatii 'Valoare [Ponderi
Total 3928 100.0%
Membri ai corpului legislativ, ai executivului, fnalti conducdtori ai

administratiei publice, conducatori si functionari superiori 55 1.4%
Specialisti in diverse domenii de activitate 454 11.6%
(Tehnicieni si alti specialisti din domeniul tehnic 204 5.2%
Functionari administrativi 122 3.1%
Lucritori in domeniul serviciilor 357 9.1%
Lucratori calificati in agriculturd, silviculturd si pescuit 1742 44.3%
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Operatori la instalatii i masini; asamblori de masini si echipamente 124 3.2%
Muncitori calificati si asimilati 272 6.9%
Muncitori necalificati 601 15.3%

Ponderile pentru oportunititile de locuri de muncd pe niveluri de educatie si filiere, la

orizontul anului 2025.

Pondere sugeratd liceu filiera teoretici, tehnologicd si vocationala 52.6%
Pondere sugeraté invatdmant profesional 47.4%
Pondere sugerata liceu tehnologic 15,4%
Pondere sugeratd IPT 62,8 %

Implicatiile pietei muncii:

Scaderea ratei de ocupare rata somajului peste media la nivel national, somajul ridicat al
tinerilor si somajul de lunga durati

Anticiparea nevoilor de calificare i adaptarea ofertei la nevoile pietei muncii

Actiuni sistematice de informare, orientare si consiliere a elevilor

Abordarea integratd a formarii profesionale inifiale §i continue, din perspectiva Invatarii pe
parcursul Intregii vieti

Implicarea in programele de masuri active pentru ocuparea fortei de munci, in special in cele
privind oferirea unei noi calificari tinerilor care nu si-au gasit un loc de muncd dupd
absolvirea gcolii. Parteneriate active cu agenfii economici, Agentiile de Ocupare a Fortei de
Munca, autorititi §i alte organizatii care pot contribui la integrarea socio-profesionald a
absolventilor — prioritate permanentd a managementului scolar.

Participarea scdzuti a forfei de munci in programe de formare continua

Implicare activa a scolilor ca furnizori de formare pentru adulti pentru: cresterea nivelului de
calificare a capitalului uman si formarea de noi competente pentru adaptarea la schimbdrile
tehnologice si organizationale din intreprinderi,

Adecvarea calificarii cu locul de munca,

Reconversia profesionala in functie de nevoile pietei muncii,

Recunoagterea si valorificarea in experientei profesionale si a competentelor dobéandite pe
cale formald si informali,

Diversificarea ofertei de formare si adaptarea la nevoile grupurilor {intd: ex. programe de
formare la distanta, consultanta,

Evolutiile sectoriale in plan ocupational, analizele si prognozele privind evolutia cererii si
ofertei de fortd de munca

Planificarea strategicd pe termen lung a ofertei de calificare, corelati la toate nivelurile
decizionale: regional (PRAI), judefean (PLAI), unitate scolar (PAS)

Identificarea si eliminarea unor dezechilibre intre oferta IPT si nevoile de calificare
Identificarea domeniilor §i pofilelor de formare profesionald inifiald prioritare pentru
dezvoltarea regionald. Stabilirea ponderilor domeniilor si pofilelor de formare profesionalad
inifiald in oferta de scolarizare in perspectiva 2026 Planurile de scolarizare (realizat in
termeni de calificéri profesionale, grupate in domenii si profile) trebuie si reflecte nevoile de

fortd de munca In crestere in anumite sectoare/activitéfi ale economiei nationale.(descrie in
termeni de CAEN sau COR)
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o Cresterea calitéfii formarii profesionale initiale menitd si conduca la dobandirea de citre
absolventi a competentelor profesionale la un nivel superior celorlalti ofertanti de fortd de
munca.

e Dezvoltarea resurselor umane ale scolilor si a unor parteneriate durabile scoald-angajatori.

e Identificarea unor priorititi strategice sectoriale pentru agriculturs si dezvoltarea rurala:

e Pregatirea tinerilor pentru exploatarea eficientd a potentialului agricol — cresterea nivelului de
calificare. Diversificarea ofertei de calificare avind in vedere: agricultura ecologicd,
promovarea agroturismului, a mestesugurilor traditionale, valorificarea resurselor locale prin
mica industrie si dezvoltarea serviciilor.

o Implicarea in programe de formare continui pe doua componente :formarea competentelor
necesare unei agriculturi competitive si reconversia excedentului de fortd de munca din
agriculturd spre alte activitati
Invatamantul profesional si tehnic din regiune
Populatia scolari pe nivele de educatie, sexe, medii de rezidentd. La orizontul lui 2060,

cele mai severe concluzii rezultate din prognozele INS, sunt in legdturd cu declinul demografic
general, accentuat pentru populatia tdnird, cu reduceri semnificative pentru populatia de vArstd
scolard, in paralel cu imbatrinirea populatiei. Cele mai afectate vor fi efectivele din grupele de
varstd 7-14 ani: reducere cu 22,5 % pani in 2030, respectiv cu 49,4% pand in 2060 si din grupa de
varsti 15 -24 ani: reducere cul9,1% péni in 2030, respectiv cu 49,4% pand in 2060.

Dinamica populatiei scolare la nivel regional, indicid scideri de efective in invitimantul
gimnazial (-10%) si liceal (- 21%). Cele mai importante scideri de efective se inregistreaza in
invétdmantul profesional (- 57%, ca urmare a deciziei din anul 2009 a ministerului educatiei de
alocare a cifrei de scolarizare doar pentru invatamant liceal) dar si pentru cel superior (-42%). in
aceeasi perioada efectivele totale de elevi au crescut in invatdmantul primar (+12,7%) si postliceal
(+26%). Se poate aprecia cd reducerea severd constatati cu privire la populatia scolard din
invifdmantul gimnazial se va repercuta direct in urmitorii ani prin sciderea intririlor in {PT,

Absolventi pe niveluri de educatie

In perioada 2010-2014 la nivelul regiunii Centru, se inregistreazd o sciidere a numérului
absolventilor liceului filierd tehnologicd mai mare decat la nivel national ( 21,7% la nivel regional
fatd de 17,8% la nivel national).

Evolutii asemanatoare se inregistreaza si in interiorul regiunii, in toate judetele nregistrandu-
se scaderi ale numérului absolventilor liceelor teoretice si tehnologice in paralel cu cresteri ale
numdérului absolventilor liceelor vocationale.

Rata de absolvire, pe niveluri de educatie

Rata de absolvire se definegte ca fiind procentul absolventilor unui anumit nivel de educatie
din totalul populatiei in varsta teoretica de absolvire specificd nivelului respectiv de educatie
Potrivit datelor INS, in anul scolar 2014-2015, comparativ cu nivelul national se inregistreaza rate de
absolvire mai mari in cazul invafimantului profesional, la nivelul regiunii Centru.

Ratele de absolvire sunt mai mici pentru populatia feminina comparativ cu cea masculing in
cazul, invafAmantului profesional si postliceal si mai mari la liceu.

Siin cazul acestui indicator, datele INS detaliate pe medii de reziden{a par sé s se bazeze pe
locatia scolilor (nu pe mediul de provenienti al elevilor). fn anul scolar 2014- 2015 se inregistreaza
rate de absolvire mult mai mari in mediul urban decét in rural.

Rata de tranzitie la urmitorul nivel de educatie

Conform datelor INS, la nivel regional, rata de tranzifie in nvatdmantul secundar superior (de
la invatdmantul gimnazial la cel liceal §i profesional) tn 2015/2016 variazi intre 85 2% s1 98,7 %.
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In perioada analizatd, conform datelor INS se inregistreazd o evolutie fluctuantd a indicatorului, de la
98% in 2007/2008 la 99,8% in 2013/2014 (nivel maxim). In ultimii doi ani analizati, indicatorul
inregistreazd o scddere situdndu-se sub media nationald (97,6% fatd de 99,6% in 2014/2015,
respectiv 96,4 fati de 96,7 in 2015/2016). Ratele de tranzitie in invataméntul liceal si profesional
evidentiazd un procent de elevi care nu continud studiile dupa clasa a VIII-a cuprins intre 0,2% (in
2013-2014) si 3,6 % (conf. situatiei din anul scolar 2015-2016).

Cu exceptia anilor 2008/2009 si 2015/2016 ratele de tranzitie in invatamantul secundar
superior sunt mai mari pentru femei si in mediul urban.

Rata de tranzitie in invatimantul post-secundar non-tertiar/tertiar( de la liceal la postliceal si
superior) in 2015-2016 variazd intre 7% (Covasna) si 109% (Brasov) situdndu-se sub media
nationald (55,2% fatd de 57%).

in perioada 2007/2008-2015/2016 ratele de tranzitie in Inva{dméntul post-secundar non-
tertiar si tertiar inregistreazd o evolutie descrescétoare de la 72,3% in 2007-2008 la 55,2% in 2015-
2016, fiind mai mari pentru femei si in mediul urban

Si in cazul acestui indicator, datele INS pe medii de rezidentd par sd se bazeze pe locatia
scolilor.

Rata abandonului scolar, pe niveluri de educatie ISCED

Rata abandonului scolar este un indicator important in cadrul politicilor de coeziune
economicd si sociald, in strénsd legdturd cu accesul la educatie si pentru evaluarea gradului de
retentie a tinerilor in educatie pe fiecare nivel ISCED.

fn perioada 2006/2007 — 2014/2015, la nivel regional se constatd o tendin{a ingrijoratoare de
crestere a abandonului in invitmantul primar §i gimnazial (mai ales In mediul rural si in cazul
baietilor). Valorile cele mai mari ale abandonului scolar se constatd in invatamantul profesional
(20,6% In 2010-2011),In special In mediul rural, urmat de invatimantul postliceal, ambele in
crestere fad de anii anteriori.

Directii strategice de actiune in cazul IPT:

- Restructurarea ciclurilor de invatimant si redefinirea programelor de pregdtire in functie de
nivelurile de referintd agreate pentru Cadrul National al Calificarilor, astfel incét sa fie asigurate
transparenta sistemului care sprijind invifarea pe tot parcursul vietii precum si mobilitatea
ocupationala.

- Dezvoltarea capacitafii si inovatiei institutionale, avénd la baza managementul cunoasterii; crearea
retelelor de cooperare care sd includa parteneriatele public-privat in conditiile descentralizarii
sistemului de Invitdmant si al autonomiei universitare;

- Profesionalizarea managementului educational §i a guvernantei prin formarea resurselor umane
pentru leadeship eficient, pentru promovarea atitudinilor participative, proactive si anticipative si
prin dezvoltarea competentelor specifice, acordénd aceeasi prioritate celor sociale si personale.

- Deschiderea sistemului formal de educatie prin recunoasterea achizitiilor de invafare dobéndite in
contexte non-formale sau informale.

- Diversificarea ofertei educationale non-formale si informale. Cuprinderea in sisteme de invaare
permanentd: minimum 15% din grupa de varstd 25-64 ani.

- Accentuarea pregatirii tinerilor pentru invitare pe tot parcursul vietii si capacitatea de a se adapta
competitiv pe piata muncii din UE.

- Dezvoltarea unor programe de studiu diferentiate conform specificului regiunilor §i nevoilor
elevilor/studentilor

- Extinderea invatdimantului si formarii profesionale de calitate in mediul rural, cultivarea egalitatii
de sanse si atragerea in sistemul educaional a tinerilor din grupurile defavorizate
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2. ANALIZA DE NEVOI

2.1 ANALIZA SWOT

Din prezentarea mediului intern s-a desprins urmatoarea ANALIZA SWOT:

PUNCTE TARI

- ofertd educationald adaptati nevoilor de

formare, corelatd cu prevederile PLAI si PRAI

- CDL-uri adaptate nevoilor de formare

profesionald, realizate in parteneriat cu agentii

economici

- existenta unui program remedial si de sprijin

realizat prin proiectul ROSE

- scolarizarea elevilor in  invitimantul

profesional dual

- existenta scolii de soferi autorizate

- corp profesoral calificat, stabil, dedicat scolii,

implicat in activitatea educativa

- existenfa consilierului scolar si a asistentului

medical, responsabili si implicafi in activitatea

scolii

- calificarea elevilor la faza nationald a

olimpiadei de Tehnologii si numeroase premii

obtinute la faza judeteand a concursurilor pe

meserii

- promovabilitate ridicata la examenele de

certificare a calificdrii profesionale

- standarde ridicate de dotare pentru domeniile

mecanicd, agriculturd, industrie alimentari si

- alimentatie publica

- spatii scolare dotate cu mijloace didactice

moderne si cu conexiune la internet wireless

- venituri proprii obtinute din chirii, activitati

- agricole, contracte de sponsorizare

- peste 60 de parteneriate de practica incheiate cu

majoritatea agentilor economici din Fagiras si

Tara Fégarasului

- parteneriate internationale (EPM Magazine,

Europe 3000+)

- implementarea  proiectelor  educative

desfdsurate in parteneriat cu ONG-uri locale
OPORTUNITATI

- oferta variatd si accesibild a CCD Brasov si a

altor institutii abilitate in vederea formarii

PUNCTE SLABE

-procent de 19,39%, ridicat, al abandonului scolar
inregistrat la nivelul scolii, in invitaimantul
profesional

-ratd de doar 47,5% la promovarea examenului de
bacalaureat, pentru seria curenti

- 60% din elevii scolii fac parte din categorii
dezavantajate

- doar 32% din absolventii Invatimantului
profesional au obtinut calificativul “excelent” la
examenele de certificare a calificarii profesionale

- 17% din absolventii Invatimantului liceal fsi
continud studiile in invatimantul tertiar sau
invdtdmantul superior

doar 47% din absolventii invatimantului
profesional 1si continud studiile in invatimantul
liceal

- procentul redus al absolventilor IPT care se
angajeazd in domeniul de pregitire absolvit

- slaba implicare a agentilor economici in procesul
decizional si in activitétile derulate la nivelul scolii

- numaér mic de périnti implicati in viata scolii

- lipsa unei strategii de marketing educational

AMENINTARI
- existenta paralelismelor intre licee tehnologice
teritorial apropiate
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continue a cadrelor didactice - declin demografic accentuat pentru grupele tinere
- asociatii si ONG-uri care sustin educatia la de vérstd (15-24 ani) cauzat de sciderea natalitatii,
nivel national ex. The Social Incubator, dar side cresterea emigrarii

Cognitrom, Fundatia Noi Orizonturi - numir mic al absolventilor invifdimantului
- existenta unor programe de finantare secundar inferior care opteazid pentru inva{imantul
nerambursabild pentru proiecte din domeniul liceal, filierd tehnologica

educatiei - instabilitate legislativa

- granturi acordate de ONG-uri, firme sau de

primarie si consiliul local prin bugetare

- participativé

2.2 ANALIZA PESTE
Politica educationald propusd de reforma invitimantului preuniversitar se caracterizeaza
prin realizarea formarii profesionale la nivelul celei din térile Uniunii Europene, adaptatd la
cerintele unei societdti democratice, in concordan{i cu evolutia pietei muncii din Romaénia.
Nevoile interne ale scolii din punct de vedere al politicii educationale se concretizeazi in:
asigurarea calitétii educatiei - o cerin{d imperativd a timpului pe care il trdim;
promovarea ofertei educationale a scolii tindnd cont de realitatile economice si nevoile
comunitatii locale;
proiectarea unei imagini pozitive a scolii realizata printr-o publicitate constant si coerent
sustinuta;
- recunoasterea publicd a meritelor si recompensarea elevilor care au obtinut premii in
cadrul olimpiadelor interdisciplinare tehnice, precum si la Concursurile de meserii;
3 motivarea administratiei publice locale in vederea continudrii si dezvoltirii
parteneriatului gcoald-comunitate locala.

Lo L,

1

Analiza economici a mediului extern releva urmatoarele aspecte:

1. Descentralizarea sistemului de invitimant inseamnd implicit si cresterea influentei
comunitagii locale asupra unitagilor scolare: scoala isi va elabora oferta educationald pe
baza nevoilor si a cererii de educatie exprimatd de comunitate;

2. Individualizarea ofertei educationale a unitétii scolare in functie de necesitétile reale ale
comunitétii, pe de o parte, si de conditiile concrete (financiare, geografice si de mediu) in
care functioneaza unitatea scolard, pe de altd parte;

3. Atragerea agentilor economici in formarea initialad a fortei de muncé prin incheierea
parteneriatelor cu scopul de a asigura locuri de muncé dupé ce elevii termind pregéatirea
profesionald in cadrul scolii;

4. Instruirea practica in stagiile de pregétire derulate in saptdmani comasate se face la
agentii economici cu care s-au incheiat conventii de parteneriat.

Analiza economica a mediului intern aduce in prim plan realizarea resurselor extrabugetare prin:
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» Realizarea contractelor de parteneriat cu agentii economici care manifestd interes in
directia dezvoltarii resurselor umane;
» Derularea prin planul de scolarizare a claselor de scoald postliceald

Analiza contextului social pune in evidentd urmétoarele aspecte:

» Elevii provin din mediul economic slab dezvoltat, din familii cu venituri modeste, din
familii In care cel putin un parinte este in somaj sau nu realizeaza venituri sigure, ori
din familii monoparentale;

» Potentialul economic scizut al familiilor din care provin elevii este cauza principald
pentru care elevii pérdsesc timpuriu sistemul educational, ceea ce conduce la
fenomene sociale nedorite cum ar fi abandonul scolar si implicit cresterea ratei
somajului;

> Eterogenitatea mediilor familiale din care provin elevii genereazi pozitii diferite fati
de problematica educatiei, existdnd si grupuri de interes care nu o recepteazi ca pe un
adevarat mijloc de promovare sociala.

Numai prin eforturile de educatie, colaborarea cu parintii elevilor, formarea si instruirea
permanentd a adultilor se vor putea atenua: cresterea somajului, cresterea alarmanti a violentei si
a ratei infracfionalitatii, cresterea abandonului scolar, deprecierea relatiilor inter-umane, tendinta
de negare a autoritafii statului i a institutiilor sale, atitudinea civica pasivi, excluderea sociali.

Analiza din punct de vedere tehnologic
Pentru mediul intern se pot contura urmatoarele observatii:

~ Informatizarea scolii este buna: existd trei cabinete de informaticd dotate cu calculatoare,

precum si sdli de claséd dotate cu laptop, videoproiector si table inteligente.

» Internetul cu posibilitétile sale de informare multiple este utilizat in scoala pentru

informare §i documentare, dar si pentru sustinerea procesului educativ.

Analiza din punct de vedere ecologic a relevat faptul ca activitatile initiate si derulate
de unitatea scolard nu afecteazd mediul prin deseurile produse in urma procesului educational.
Se impune continuarea actiunilor de educatie ecologica a elevilor prin proiecte si parteneriate
incheiate cu autoritati si ONG-uri.
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3.VIZIUNEA, MISIUNEA SI OBIECTIVELE STRATEGICE ALE UNITATII DE
INVATAMANT/ IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

VIZIUNEA

Liceul Tehnologic ,,Dr. Ioan Senchea” Fagéras isi propune si realizeze un
proces educational de inaltd calitate, inovativ, incluziv, flexibil si adaptabil, in
vederea oferirii sanselor egale de dezvoltare pentru toti elevii, in acord cu propriul
potential, care si-i formeze ca viitori specialisti, capabili sd rdspundd exigentelor
nationale si europene necesare integrarii active in societate si pe piata muncii.

MISIUNEA

Liceul Tehnologic ,,Dr. Ioan Senchea” Fagiras oferd un proces educational
de calitate, incluziv, cu o ofertd diversificatd, care asigurd dezvoltarea integrald si
armonioasid a personalititii elevilor, prin formarea competentelor generale si
tehnice specializate necesare integrarii socio-profesionale in conditiile globalizarii
si ale invatarii pe tot parcursul vietii.

3.1 OBIECTIVE SI PRIORITATI STABILITE LA NIVEL REGIONAL SI LOCAL
CONFORM PLAI si PRAI

Existenta si dezvoltarea invadmantului profesional si tehnic ( I.P.T.) la nivel regional si
local sunt desprinse din contextul national si cuprinse in PLAI si PRAL

Sunt identificate clar in cele doud planuri problemele cu care se confruntd LP.T. ,
directiile evolutiei si sunt stabilite prioritéti, obiective, tinte.

Priorititile stabilite in PLAI cu obiectivele aferente, in ale céror actiuni pentru atingerea
lor au responsabilititi si scolile din sistem si care sunt de interes pentru elaborarea propriului
nostru P.A.S. sunt :

Prioritatea 1 : Corelarea ofertei IPT cu nevoile de calificare
Obiective 1.1. : ldentificarea nevoilor de calificare
1.2. : Adaptarea ofertei pentru formarea profesionald initiald la nevoile de calificare
1.3. : Diversificarea serviciilor oferite prin scoli IPT
1.4.: Asigurarea calitatii serviciilor oferite prin scolile IPT
Prioritatea 2 : Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere
Obiective 2.1. : Imbunatitirea mecanismelor pentru facilitarea accesului la educatie si ocuparea
unui loc de munca
Prioritatea 3 . Reabilitarea si modernizarea infrastructurii si dotarii scolilor din IPT
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Obiective 3.1. ; Imbunatitirea conditiilor de invatare in IPT

Prioritatea 4 © Dezvoltarea competentelor profesionale ale resurselor umane din IPT

Obiective 4.1. : Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale personalului didactic
din IPT

Prioritatea 5 : Dezvoltarea si diversificarea parteneriatelor sociale in IPT

Obiective 5.1. : Dezvoltarea, diversificarea si cresterea eficientei relatiilor de parteneriat, pentru
asistarea deciziei si furnizarea unor servicii de calitate prin sistemul de IPT

Prioritatea 6 : Asigurarea accesului la IPT si cresterea gradului de cuprindere in educatie
Obiective 6.1. : Facilitarea accesului la educatie prin IPT, prevenirea si reducerea abandonului
scolar

3.2 OBIECTIVELE STRATEGICE ALE UNITATII DE INVATAMANT STABILITE
PENTRU PERIOADA 2022-2026

Obiectiv strategic 1. Reducerea cu 50%, pand in anul scolar 2025-2026, a
abandonului scolar inregistrat la nivelul scolii, in ciclul inferior al liceului (inclusiv
invatimantul profesional), Invatamat cu frecventd -zi.

Obiectiv strategic 2. Cresterea, pand la finalul anului gcolar 2023-2024, a
procentului elevilor din seria curentd care obtin medii peste 6 la examenul de
Bacalaureat, de la 47,5%, la 48%.

Obiectiv strategic 3. Cresterea, pand in 2026, cu 25% a procentului absolventilor
IPT care continua studiile sau se angajeazi in domeniul de pregatire.

Obiectiv strategic 4. Cresterea nivelului de competentd in domeniile de pregatire

profesionald prin implicarea elevilor, pand in anul scolar 2025-2026, in minimum 1
proiect de mobilitate Erasmus + sau proiecte cu finantare externa.
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3.3 IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

Argumentarea OS1. Reducerea cu 50%, pani in anul scolar 2025-2026, a
abandonului scolar inregistrat la nivelul scolii, in ciclul inferior al liceului (inclusiv
fnviitimantul profesional), invitimét cu frecventi -zi.

Din analiza SWOT, a reiesit faptul ¢ abandonul scolar este o problema a scolii care a
fost abordatid doar punctual, neexistind o initiativd coordonatd la nivelul intregii unitati.
Efectele abandonului scolar se rasfring negativ asupra adultului cadruia 1i lipsesc
competentele generale si specifice calificarii profesionale necesare integrarii pe piata muncii
si in societate, contribuind astfel la cresterea somajului si a numdarului persoanelor care
muncesc fara forme legale de angajare.

De aceea, ne propunem ca pand in septembrie 2026 sa reducem cu 50% procentul
abandonului scolar inregistrat in ciclul inferior al liceului (inclusiv invatdmantul profesional),
invatamat cu frecventd —zi, prin initierea si desfagurarea unor programe si activitati specifice
in acord cu politicile nationale si internationale in domeniu.
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