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Anexa 3.4 la Anuntul de selectie (Anexa 3 la Procedura PO-EXP-PEO-SENCHEA-01)

ADEVERINTA

privind vechimea in munca si calificativele/evaluarile profesionale
(eliberata de angajator sau de ultimul angajator)

SECTIUNEA A — Completata de angajator (pentru candidatii proveniti din sistemul public sau
privat)

Institutia/organizatia

(denumire
completa, sediu, cod fiscal/CUI), prin reprezentantul legal
, In calitate de
ADEVERESTE ca:
1. Numitul/-a
a fost/este

angajat/-a la aceasta institutie/organizatie in functia/postul de
, conform contractului individual de munca nr.

/

2. Perioada de angajare: de la . . pana la . . (sauin
prezent).

3. Vechimea totala in munca, conform carnetului de munca / REVISAL, este de: ani si
luni.

4. Calificativele/evaluarile profesionale obtinute in ultimii 5 ani:

An

=l el Calificativ/Rezultat evaluare Observatii

2024-2025

2023-2024

2022-2023

2021-2022

2020-2021

Nota:
Pentru candidatii angajati la institutii/organizatii din sistemul privat sau ONG care nu acorda
calificative anuale, se completeaza la coloana ,Calificativ/Rezultat evaluare" calificativul din
sistemul propriu de evaluare al angajatorului, sau se bifeaza absenta sistemului de calificative si
se ataseaza fisa de evaluare/recomandarea angajatorului.

Prezenta adeverinta se elibereaza pentru a fi depusa la dosarul de candidatura in vederea participarii
la procedura de selectie organizata de Liceul Tehnologic ,Dr. loan Senchea” Fagaras, Partener 2 in
proiectul ,Gen Z. Meserie. Viitor.", cod MySMIS 348176.

Reprezentant legal angajator:
Nume si prenume:
Data eliberarii:

Functia:
Semnatura: (Stampila institutiei/organizatiei)

L.S.



SECTIUNEA B — Declaratie pe propria raspundere a candidatului (optional, cand angajatorul nu poate
elibera adeverinta in termenul de depunere)

Subsemnatul/-a , declar pe propria
raspundere ca vechimea mea totald in munca estede __ anisi____luni si c&, Tn ultimii 5 ani, am
beneficiat de evaluari profesionale favorabile la locul de munca / nu am primit sanctiuni disciplinare.
Ma oblig sa prezint adeverinta eliberata de angajator (Sectiunea A completata) la data sustinerii
interviului sau, Tn cazul procedurii de examen pe baza de dosar, inainte de semnarea contractului.

Semnatura candidatului/-ei:
Data:




